Resumo da Programacdo Anual de Sadde - 2024

Municipio: Lagoa Dos Trés Cantos - RS
Estado: Rio Grande Do Sul
Regido de Satde: Regido 17 - Planalto
Periodo do Plano de Saade: 2022-2025
Data de finalizacdo: 08/09/2023 14:07:31

Status da PAS: Aprovado

Relacdo de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Fortalecer a Ateng¢do Primaria em Satde (APS) como coordenadora do Cuidado e Ordenadora da Rede de Atencdo a Satide (RAS).

Manter a cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengdo Bésica em 100%, Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengdo Basica - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
possibilitando a promocdo, prevencdo, diagndstico e tratamento.

Acdo N° 1 - Atender 100% das pessoas que procuram atendimento.

Acdo N°2 - Discutir em reunifo os casos de pacientes faltosos.

Acdo N°3 - Busca ativa de pacientes faltosos.

Acdo N°4 - Ofertar as Praticas Integrativas e Complementares do SUS para a populagdo, como forma de prevencdo e tratamento.

1.1.2 Manter a cobertura populacional estimada de saide bucal na Atencao Basica em 100%, da Cobertura populacional estimada de saide bucal na atenco basica - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
populacdo que acessa a Unidade Basica de Satide

Agdo N° 1 - Atender 100% das pessoas que procuram atendimento odontolégico.
Acdo N°2 - Discutir em reunifo de equipe técnica os pacientes faltosos.
Acdo N° 3 - Implanta¢io do Programa Brasil Sorridente, disponibilizando préteses dentdrias aos pacientes.

Acdo N°4 - Abrir lista de inscri¢des para atendimento, assim garantindo a preven¢do da saide bucal.

https://digisusgmp.saude. gov.br 1de 14



1.1.3 Manter cobertura de satde bucal em 100% das criangas matriculadas nas escolas municipais =~ Cobertura populacional estimada de saide bucal na atengdo bésica - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
de Lagoa dos Trés Cantos.

Acgido N° 1 - Solicitar para escola o nome de todos os alunos matriculados.
Acgdo N°2 - Organizar com as escolas cronograma de visitas.

1.1.4 Realizar no minimo 16(dezesseis) visitas nas escolas, com cobertura minima de 90% dos Cobertura populacional estimada de saide bucal na atencao basica - - Percentual 90,00 90,00 Percentual
alunos, para orientacdo e distribuicdo de materiais pertinentes a saide bucal.

Acdo N°1 - Reservar agenda dos profissionais para visitas na escola.

Acdo N°2 - Realizar trabalho de orientacdo, bochecho de fluor e escovagao.

1.15 - Ampliar cobertura vacinal do Calendério Nacional de Vacinagdo para criancas menores Proporgdo de vacinas selecionadas do Calendério Nacional de Vacinagio para - - Percentual 90,00 90,00 Percentual
de 2 anos de idade- Pentavalente (3* dose), pneumocécica 10-valente( 2* dose), criangas menores de dois anos de idade - Pentavalente 3* dose, Pneumocécica 10-
Poliomielite(3*dose) ¢ Triplice Viral( 1* dose), de 75% para 90%, promovendo assim a valente 2* dose, Poliomielite 3* dose e Triplice viral 1* dose - com cobertura vacinal
prevengao de doengas. preconizada

Agdo N° | - Criar material de distribuic@o gratuita enfocando a importéancia da vacinagéo, assim conscientizando os pais.

Agdo N°2 - Capacitar os Agentes Comunitdrios de Satde para revisio das carteiras de vacinag¢do e orientagdo dos pais

Agdo N°3 - Enfocar no grupo de gestantes a importancia da vacinacéo.

Agdo N°4 - Parceria com as escolas exigindo carteira de vacinago atualizada.

1.1.6 Atingir cobertura vacinal de 95%- preconizada da campanha vacinal- contra Influenza. Campanha de Vacinas - - Percentual 95,00 95,00 Percentual
Acdo N° 1 - Ampla divulgacdo da campanha de vacinagdo.

Acgdo N°2 - Realizar vacina¢do domiciliar de pacientes com dificuldade de locomogao.

1.1.7 Ampliar a deteccdo e cura de casos novos de Hanseniase. Proporg¢do de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das - - Ndmero 0 0 Ndmero
coortes

Acgdo N° 1 - Capacitar a equipe de saide sobre os sinais e sintomas da Hansen{ase.

Acd@o N°2 - Monitorar os casos confirmados.

Agdo N°3 - Criar e dispor material de distribuicao gratuita sobre sinais e sintomas da Hansenfase.

Agdo N°4 - Inserir o tema em reunides de equipe, bem como em encontros mais amplos com a comunidade.

1.1.8 Ampliar a deteccdo e a cura de casos novos de Tuberculose. Namero de casos de Tuberculose - - Ndmero 0 0 Nimero
Agdo N° | - Capacitar equipe de satide sobre os sinais e sintomas da Tuberculose.

Acdo N°2 - Monitorar casos novos da doenca.

1.1.9 Ampliar a oferta de testes rapidos de Hepatite B e C, HIV e Sifilis em 100%, para populacio = Ampliagdo e oferta de testes rapidos. - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
que acessa a Unidade Basica de Saiide.

Agdo N° 1 - Dispor dos testes para 100% da popula¢do demandante.
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Acdo N°2 - Capacitar a equipe para sensibilizar a populacdo para a realizagdo dos testes, quando necessario.

Acdo N°3 - Organizar Campanhas para fomentar a realizacio de testes.

1.1.10 = Realizar no minimo 24(vinte e quatro) encontros com os funcionarios de empresas locais Ampliagio e oferta de testes rapidos. - - Ndmero Nio 24 Namero
para orientacdo e oferta de testes rapidos de Hepatite B e C, HIV e Sifilis. programada
1.1.11  Reduzir casos novos de Sifilis congénita em menores de 1 ano de idade para 0 Nimero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade - - Namero 0 0 Ndmero

Acdo N° 1 - Ofertar testes rapidos de Sifilis para todas as gestantes no primeiro e terceiro trimestre gestacional.

1.1.12  Reduzir casos novos de Aids em menores de 5 anos para 0. Namero de casos novos de aids em menores de 5 anos. - - Nimero 0 0 Nimero
Agdo N° 1 - Capacitar equipe sobre a tematica do HIV.

Agdo N°2 - Realizar atividades preventivas nas escolas, grupo de gestantes, entidades e midia escrita e falada.

Agao N°3 - Orientar as maes positivas HIV quanto & amamentagao.

1.1.13  Ampliar o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de saide do Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saide do Programa Bolsa - - Percentual 90,00 90,00 Percentual
Programa Bolsa Familia para 90%. Familia (PBF)

Acdo N° 1 - Acompanhar as familias e realizar pesagem dos usuarios.
Acgdo N°2 - Fazer parceria com outras secretarias municipais para busca ativa de usudrios.
Acdo N°3 - Cumprir datas e prazos do Ministério da Satde.

1.1.14 = Manter a oferta de exames citopatolégicos do colo do utero em mulheres de 25 a 64 anos Razio de exames citopatologicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos na - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
em 100%. populagio residente de determinado local e a populagdo da mesma faixa etaria

Acdo N° 1 - Realizar busca ativa das mulheres desta faixa etéria.

Acdo N°2 - Dispor de agenda de horarios flexivel para a realizacao do exame citopatolégico para mulheres que trabalham.

1.1.15 Manter a oferta de mamografia de rastreamento, realizadas em mulheres de 50 a 69 anos Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
em 100%. 69 anos na populacdo residente de determinado local e populacdo da mesma faixa
etaria.

Acdo N°1 - Sensibilizar as mulheres desta faixa etdria para realizacdo de mamografia.
Acdo N°2 - Fazer busca ativa.

1.1.16 Manter a linha de cuidado a adolescentes na Unidade Basica de Satide, com cobertura de Acoes do PSE - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
100%, por meio do PSE.

Agdo N° | - Construir cronograma de atividades para visitas nas escolas municipais, conforme orientagio.
Agdo N°2 - Realizar a¢des conforme faixa etdria.

1.1.17  Implantar o atendimento nutricional na rede basica de satide para coordenar e desenvolver Atendimento Nutricional - - Namero 1 1 Ndmero
acoes de promogdo da alimentacdo adequada e saudavel e o fortalecimento da seguranga
alimentar e nutricional da populagio e dos alunos.

Acdo N° 1 - Sensibilizar a populagdo da importancia da alimenta¢do adequada e saudavel.
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Acdo N°2 - Criar cronograma de hordrios individuais e em grupo para acompanhamento dos pacientes.

Acdo N°3 - Dispor de profissionais.

1.1.18 - Reduzir a mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais
doengas cronicas ndo transmissiveis (doenca do aparelho circulatdrio, cancer, diabetes e
doengas respiratérias cronicas) de 13 para 0.

Acdo N° 1 - Incentivo da atividade fisica regular no Programa Academia de Sadde.

Acdo N°2 - Prestar apoio no transporte dos pacientes para rede de Referéncia em Satde.

Acdo N°3 - Dispor de consultas ¢ exames.

1.1.19  Disponibilizar para 100% da populacdo a imunizagao HINI.

Acdo N° | - Comprar vacinas.

1.1.20  Construir uma porta, de acesso direto ao ambulatério, agilizando o atendimento e nao
expondo o paciente.

1.1.21 = Adequar o espago fisico da Unidade Basica de Satide para melhor servir a populacdo que
busca por este servigo.

1.1.22  Adquirir tablets para as agentes comunitdrias de saide, agilizando e integrando os registros.

OBJETIVO N° 1.2 - - Fortalecer a Politica de Assisténcia Farmacéutica Municipal.
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Dispor de pelo menos 1 (um) farmacéutico, durante todo o tempo de funcionamento da farmacia, Assisténcia Farmacéutica Municipal. - - Nimero Nimero
conforme estabelece lei vigente.

Acdo N° | - Dispor de profissional

1.2.2  Garantir um espaco fisico reservado para atendimento farmacéutico nas Unidades Basicas de atendimento. Readequacio de Espago Fisico - - Nimero Nao 1 Nimero
programada
1.2.3  Instituir e revisar permanentemente, através do responsavel técnico, a relagdo municipal de medicamentos Assisténcia Farmacéutica Municipal. - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
essenciais-REMUNE.

Acdo N° 1 - Implantar o REMUME
1.2.4  Promover a integracdo dos profissionais da Assisténcia Farmacéutica na Atencdo Primaria a Satde. Assisténcia Farmacéutica Municipal. - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° | - Organizar calendério de reunides de equipe.

Acdo N°2 - Discutir com a equipe médica a compra e dispensacdo de medicacoes.

1.2.5 - Construir um local para controle de Estoque de Medicagdes e afins, para melhor planejamento e gestdo. Readequacio de Espago Fisico - - Nimero Nio 1 Nimero
programada
1.2.6  Disponibilizar para os médicos do SUS e conveniados a lista de medicamentos da assisténcia farmacéutica Assisténcia Farmacéutica Municipal. - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
municipal.

Acdo N° 1 - Realizar reunides com a equipe da AB e farmacéutico com o objetivo de compartilhar lista de medicamentos da assisténcia farmacéutica municipal.

OBJETIVO N° 1.3 - Fortalecer as acdes de ambito coletivo da vigilancia em satide e o gerenciamento de riscos e de agravos a sadde.

3.1 Investigar 100% dos 6bitos infantis e fetais. Taxa de mortalidade infantil - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° | - Realizar busca ativa de todos 6bitos infantis e fetais.
1.3.2 Investigar 100% dos 6bitos de mulheres em idade fértil( 10 a 49 anos). Proporcio de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados. - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Busca ativa de todos os 6bitos de mulheres em idade fértil.
1.3.3 Reduzir a mortalidade infantil para 0. Taxa de mortalidade infantil - - Numero 0 0 Nimero

Acdo N° I - Atender e acompanhar todas as mulheres gestantes(pré-natal)
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Acdo N°2 - Incentivar a participagdo das mies no grupo de gestantes.

Acdo N°3 - Encaminhar para centros de referéncia, quando necessério.

Acgdo N°4 - Realizar busca ativa dos pacientes faltosos.

Acdo N°5 - Dispor de consulta e exames, solicitados por especialista pediatra

Acdo N° 6 - Realizar avaliagio pedidtrica em todas as criancas entre 18 e 24 meses de vida, conforme lei 13.438/2017

1.3.4 Reduzir o niimero de 6bitos maternos para 0. Nimero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia - - Namero 0 0 Namero
Acdo N° 1 - Manter acompanhamento de pré-natal.

Acdo N°2 - Incentivar a participagdo das maes no grupo de pré-natal

Acdo N°3 - Dispor de exames ¢ medicacoes necessarias para manutencgao e prevencao de doencas.

Acdo N°4 - Encaminhar para centros de referéncias quando se tratar de gestacao de alto risco.

1.3.5 Realizar no minimo 4 ciclos de visitas, com 80% de cobertura de imdveis visitados para Niimero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de iméveis visitados - - Niimero 4 4 Ndmero
controle vetorial da dengue. para controle vetorial da dengue

Agdo N° 1 - Manter parceria com as Agentes Comunitdrios de Satdde.
Agdo N°2 - Conscientizar a populagio da importancia dos métodos de limpeza preventiva contra a dengue.

1.3.6 Encerrar 80% ou mais dos casos de Doengas de Notificagdo compulséria imediato registros Proporgio de casos de doengas de notificagdo compulséria imediata (DNCI) - - Percentual 80,00 80,00 Percentual
no SINAN, em até 60 dias a partir da data da notificacdo. encerrados em até 60 dias ap0s notificagdo.

Acgido N° 1 - Capacitar os profissionais para digitacdo no sistema.
Acdo N°2 - Reservar horario( agenda) para digitacdo no sistema.

1.3.7 Notificar no SINAN 100% dos casos de intoxicacdo por agrotoxicos atendidos nas unidades Notificagdes no SINAN - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
de satde do municipio.

Acdo N° 1 - Capacitar os profissionais para digitacao no sistema.

1.3.8 Notificar no SINAN 100% dos casos de violéncia atendidos nas unidades de saide do Notificagdes no SINAN - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
municipio.

Agdo N° 1 - Investigar casos suspeitos de violéncia.
Agdo N°2 - Realizar busca ativa.
Acdo N°3 - Realizar os encaminhamentos pertinentes.

1.3.9 Atender a taxa minima de 40 notificagdes de agravos relacionados ao trabalho (acidentes e Notificagdes relacionadas a Satide do Trabalhador. - - Taxa 42,00 40,00 Taxa
doencas) para cada 10 mil habitantes.

Acdo N° 1 - Realizar visitas técnicas e orientar as empresas e trabalhadores sobre postura, cuidados e uso de EPIs.

Acdo N°2 - Pesquisar, identificar e notificar todos os casos de acidentes e doengas relacionadas ao trabalho.
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Acdo N°3 - Realizar encaminhamentos necessarios de atendimentos e exames.
1.3.10  Investigar 100% dos 6bitos relacionados ao trabalho. Notificagdes relacionadas a Satide do Trabalhador.
Acdo N° 1 - Pesquisar, identificar e notificar todos os casos de acidentes e doengas relacionadas ao trabalho.

Acdo N°2 - Realizar estudo de casos, com equipe multiprofissional, para qualificar a construcdo e conduta de cada situagio.

Acdo N°3 - Investigar todos os casos suspeitos

1.3.11  Preencher o campo “ocupacido” em pelo menos 95% das notificacdes de agravos Propor¢ido de preenchimento do campo ocupacédo nas notificagdes de agravos
relacionados ao trabalho registradas no SINAN. relacionados ao trabalho.

Agdo N° 1 - Reservar carga hordria para digitagdo no sistema as notificagdes de agravos relacionadas ao trabalho.
Agdo N°2 - Capacitar profissionais para digitagdo correta no sistema.

1.3.12  Implementar e desenvolver a Vigilancia em Satide do trabalhador (VISAT) mantendo no Satide do Trabalhador
minimo um responsavel técnico por esta vigilancia no municipio.

Acdo N° 1 - Nomear formalmente um profissional de nivel superior para a Vigilancia em Satde.

1.3.13  Atingir 100% o percentual de andlises realizadas em amostras de 4gua para consumo Proporgio de andlises realizadas em amostras de agua para consumo humano
humano quanto aos pardmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez. quanto aos pardmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

Agdo N° 1 - Capacitar profissional para a realizagdo da coleta e andlise das amostras de dgua.
Acdo N°2 - Realizar a orientagdo através de visitas em residéncias e edificagdes que possuem caixa d'dgua, da importancia da limpeza periédica.
Acdo N°3 - Tratamento dos pogos artesianos.

1.3.14  Manter no minimo 2% da proporcdo de amostras de d4gua com presenca de Escherichia colo Proporgio de andlises realizadas em amostras de agua para consumo humano
em Solucdes Alternativas Coletivas. quanto aos pardmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

Acdo N° 1 - Realizar coletas e andlises de dgua para o consumo humano.
1.3.15  Manter no minimo 95% de registro de 6bitos com causa basica definida. Proporgdo de registro de 6bitos com causa basica definida
Acgdo N° 1 - Atentar para o correto preenchimento e digitacdo dos atestados de ébito.

Agdo N°2 - Capacitar os profissionais para correta digitagdo no sistema.

1.3.16 = Realizar o atendimento ¢ monitoramento de todos os protocolos ¢ normativas relacionadosa =~ Covid 19

Covid-19.
1.3.17 = Vacinar e monitorar a cobertura vacinal contra a Covid-19, segundo as diretrizes vigentes. Covid 19
1.3.18 = Atender no minimo 90% das dentincias recebidas na VISA municipal. Agoes referente a Vigilancia Sanitaria

Agdo N° 1 - Dispor de um profissional com carga hordria reservada para acolher as dentncias.

Acdo N°2 - Investigar e dar conduta adequada para cada dentncia.
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1.3.19  Dispor de no minimo 1(um) profissional de nivel superior como apoio técnico a equipe da Acgdes referente a Vigilancia Sanitria - - Namero 1 1 Namero
VISA, conforme determinado em legislacdo especifica vigente.

Acdo N° 1 - Instituir formalmente um profissional de nivel superior como apoio técnico a equipe da VISA.

Acido N°2 - Reservar carga hordria para apoio da equipe da Visa.

1.3.20 = Realizar anualmente o minimo de 80% de inspec¢des nos estabelecimentos sujeitos a VISA. Acdes referente a Vigilancia Sanitéaria - - Percentual 80,00 80,00 Percentual
Acdo N° 1 - Criar agenda para inspecdes nos estabelecimentos de saide.

Acdo N°2 - Sensibilizar os estabelecimentos para boas praticas sanitérias.

Acdo N° 3 - Dispor documento das visitas, com impressdes e apontamentos de melhoras, se for o caso.

1.3.21  Manter o indice de infestagdo predial abaixo de 1% nos levantamentos de Indice Répido de Percentual de infestagdo do LIRAa - - Percentual 1,00 1,00 Percentual
Aecdes aegypti (LIRAa), conforme legislacao vigente.

Acao N° | - Realizar levantamento de indice de Aedes aegypti no municipio.

OBJETIVO N° 2.1 - Qualificar as instancias de planejamento e gestao.

Cumprir com 15% do or¢amentarios conforme LC 141/2012. gastos com ASPS - - Percentual 15,00 15,00 Percentual

Acdo N° 1 - Dispor de dotacdo or¢amentaria de no minimo de 15% para a saide.
Acdo N°2 - Planejar, licitar e monitorar as compras para satde piblica

2.1.2 Manter 100% dos servidores do municipio concursados como responsaveis pela alimentacdo dos sistemas de gestdo dos Sistemas de Informagdes da satide - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
informacio sob pio.

Acdo N° 1 - Manter quadro minimo de servidores concursados para alimentar os sistemas de informagoes.

2.1.3 Alimentar de forma adequada e constante 100% os sistemas de informagao sob responsabilidade do municipio. gestdo dos Sistemas de Informagdes da saide - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° | - Ter quadro profissional direcionado para alimentacdo dos sistemas de informacio.

Acdo N°2 - Capacitar os profissionais para alimentagdo dos sistemas de informagéo.

Ac¢do N° 3 - Monitorar e avaliar a qualidade das informagdes digitadas nos sistemas de informagéo.

2.1.4 Sensibilizar que seja realizado no minimo 11(onze) reunides ordindrias anuais do CMS. Conselho Municipal de Satde - - Niamero 11 44 Niamero

Acdo N° I - Sensibilizar o Conselho Municipal de Satide para a realizagdo de reunides peridédicas.
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Ac¢do N°2 - Criar um clima adequado para discussoes e construgdes de politicas puiblicas em sadde.
2.1.5 Participar de 100% das reunides da CIR através da presenca do titular ou suplente.

Acdo N° I - Seguir cronograma das reunides da CIR.

Acdo N°2 - Reservar carga horéria para participacdo das reunides da CIR.

2.1.6 Designar formalmente um servidor para a fun¢do de Interlocutor Municipal da Ouvidoria do SUS.

2.1.7 Ampliar a taxa de resposta da Ouvidoria do SUS dentro do prazo legal em 100%.

2.1.8 Monitorar e avaliar os instrumentos de planejamento e gestio ( PMS, PPA, 4 RAGs, 12 RDQAS) e pegas
orcamentarias ( 4 PASs, 4 LDOS, ¢ 4 LOAS).

Ac¢do N° | - Cumprir os prazos dos instrumentos de planejamento, monitoramento, avaliagdo e gestdo do Ministério da Satde.
Acdo N°2 - Ficar atento as dotagdes orcamentdrias e seu adequado uso.

2.1.9 Implantar Plano de Carreira, Cargos e Saldrios na SMS.

2.1.10 = Implantar mecanismos para monitorar e reduzir as despesas financeiras com a judicializagdo em satide.

2.1.11 = Sensibilizar 100% dos profissionais para utilizagdo do TelessaideRS- UFRGS, com vistas na adequagdo dos

encaminhamentos para a Atencdo Especializada.

Acido N° 1 - Reunir os profissionais para explanacio e sensibilizacdo dos objetivos do uso do Telessatide-RS.

Acdo N°2 - Entender as dificuldades e resisténcias do ndo uso do Telessatide-RS.
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OBJETIVO N° 3.1 - Promover as agdes de Educagiio Permanente em Satide no Municipio.

Implantar e qualificar 1(um) Nicleo Municipal de Educagdo em Satide Coletiva com vistas a gestdo dos processos
educativos de prevenc¢io e promocdo de satide.

Educac@o Permanente em Satide

3.1.2  Dispor de no minimo 1(um) profissional de nivel superior como referéncia a Politica de Educag¢io Permanente em Satide. Educac@o Permanente em Saide

3.1.3  Implantar 1(um) Nuicleo de Satide Mental com vistas a discussdo de casos e encaminhamentos adequados.

Acdo N° I - Dispor de horario e local, sempre que necessario, para encontros de equipe para compreensio e encaminhamentos.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Acdo N°2 - Sensibilizar a equipe para as questdes de Saide Mental.

3.1.4  Dispor de no minimo 1(um) profissional de nivel superior como referéncia do Nicleo de Saide Mental. Saide Mental - - Nimero 1 1 Namero
Acgdo N° 1 - Efetivar um profissional, no minimo, para referéncia em Satide Mental do municipio.

3.1.5 Promover 48 (quarenta e oito) reunides de equipe com a participacdo dos profissionais e gestores municipais de saide. Saude Mental - - Nimero 12 48 Namero
Acdo N° 1 - Criar cronograma de datas e horarios para reunides de equipe.

Acdo N°2 - Descrever em ata todas as colocacoes e deliberagdes do encontro.

Acdo N°3 - Fechar a UBS para possibilitar a participagio de todos os funcionarios.

3.1.6  Incentivar e apoiar a participacio dos trabalhadores do SUS, gestores municipais e conselheiros de satide, em no minimo Educac@o Permanente em Sadde - - Nimero 1 4 Namero
1(um) curso por ano de Educagdo a distncia.

Agao N° | - Dispor de carga horéria para a realizagio do curso.
Agdo N°2 - Realizar os cursos da Rede Bem Cuidar
Agdo N°3 - Sensibilizar e reconhecer o investimento de cada profissional na formagéo.

3.1.7  Promover no minimo 24(vinte e quatro) acdes de Educacio Permanente em Sadde, destinada aos trabalhadores do SUS, Educacdo Permanente em Sadde - - Nimero 6 24 Namero
gestores municipais e controle social.

Acdo N° 1 - Contratar Instituicdo de Educacdo para o desenvolvimento de temas pertinentes ao trabalho.

Acdo N°2 - Organizar cronograma de horarios para execucdo dos temas pertinentes para qualificacdo da equipe.

Acgido N°3 - Dispor de recursos financeiros e materiais de consumo para o bom desenvolvimento do trabalho.

3.1.8  Implantar o Cuidado com o Cuidador, possibilitando suporte de apoio fisico e emocional aos profissionais. Saude Mental - - Nimero 1 1 Namero
Ac@o N° 1 - Ser um gestdo acolhedora e resolutiva as questdes de trabalho, que geram sofrimento ao funcionério.

Acdo N°2 - Encontrar profissional que atenda os profissionais de saide da UBS.

Acdo N°3 - Autorizar a sessdo dentro do horario de trabalho.

3.1.9  Participar da “Campanha Calendario Colorido” da satde, elucidando os temas a serem trabalhados. Campanha Calendario Colorido - - Niamero 12 48 Nimero
Agdo N° 1 - Produzir material mensalmente (impressos e video) para enfocar temas relativos ao Calendério Colorid

Agao N°2 - Fechar parceria com as Agentes Comunitérios de Satide para divulgagao da campanha.
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122 - Administragdo Geral

301 - Atencio Basica

https://digisusgmp.saude. gov.br

Cumprir com 15% do orcamentarios conforme LC 141/2012.

Manter 100% dos servidores do municipio concursados como responséveis pela alimentagdo dos sistemas de informagéo sob pio.
Alimentar de forma adequada e constante 100% os sistemas de informacio sob responsabilidade do municipio.

Implantar 1(um) Nicleo de Saide Mental com vistas a discussdo de casos e encaminhamentos adequados.

Sensibilizar que seja realizado no minimo 11(onze) reunides ordinarias anuais do CMS.

Participar de 100% das reunides da CIR através da presenga do titular ou suplente.

Promover 48 (quarenta e oito) reunides de equipe com a participacdo dos profissionais e gestores municipais de sadde.

Incentivar e apoiar a participagio dos trabalhadores do SUS, gestores municipais e conselheiros de satide, em no minimo 1(um) curso por ano de Educacio a distancia.

Promover no minimo 24(vinte e quatro) a¢des de Educacdo Permanente em Satde, destinada aos trabalhadores do SUS, gestores municipais e controle social.
Monitorar e avaliar os instrumentos de planejamento e gestdo ( PMS, PPA, 4 RAGs, 12 RDQAS) e pecas or¢camentirias ( 4 PASs, 4 LDOS, e 4 LOAS).
Implantar o Cuidado com o Cuidador, possibilitando suporte de apoio fisico e emocional aos profissionais.

Participar da “Campanha Calendario Colorido” da saide, elucidando os temas a serem trabalhados.

Sensibilizar 100% dos profissionais para utiliza¢do do TelessatideRS- UFRGS, com vistas na adequagio dos encaminhamentos para a Atenc¢do Especializada.
Manter a cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengdo Bésica em 100%, possibilitando a promogio, prevengéo, diagndstico e tratamento.
Investigar 100% dos 6bitos infantis e fetais.

Manter a cobertura populacional estimada de saide bucal na Atenc@o Bésica em 100%, da populacdo que acessa a Unidade Basica de Saide

Investigar 100% dos 6bitos de mulheres em idade fértil( 10 a 49 anos).

Manter cobertura de satide bucal em 100% das criangas matriculadas nas escolas municipais de Lagoa dos Trés Cantos.

Implantar 1(um) Nicleo de Saide Mental com vistas a discussdo de casos e encaminhamentos adequados.

Reduzir a mortalidade infantil para 0.

Realizar no minimo 16(dezesseis) visitas nas escolas, com cobertura minima de 90% dos alunos, para orientacdo e distribuicdo de materiais pertinentes a satde bucal.

Dispor de no minimo 1(um) profissional de nivel superior como referéncia do Nicleo de Satide Mental.
Reduzir o nimero de ¢bitos maternos para 0.
Atingir cobertura vacinal de 95%- preconizada da campanha vacinal- contra Influenza.

Encerrar 80% ou mais dos casos de Doencas de Notificacdo compulséria imediato registros no SINAN, em até 60 dias a partir da data da notificacdo.
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303 - Suporte Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia Sanitaria

https://digisusgmp.saude. gov.br

Disponibilizar para os médicos do SUS e conveniados a lista de medicamentos da assisténcia farmacéutica municipal.

Ampliar a deteccdo e cura de casos novos de Hanseniase.

Notificar no SINAN 100% dos casos de intoxicagéo por agrotéxicos atendidos nas unidades de saide do municipio.

Ampliar a deteccd@o e a cura de casos novos de Tuberculose.

Notificar no SINAN 100% dos casos de violéncia atendidos nas unidades de satide do municipio.

Ampliar a oferta de testes rédpidos de Hepatite B e C, HIV e Sifilis em 100%, para populagdo que acessa a Unidade Bsica de Satde.

Atender a taxa minima de 40 notificacdes de agravos relacionados ao trabalho (acidentes e doencas) para cada 10 mil habitantes.

Investigar 100% dos 6bitos relacionados ao trabalho.

Reduzir casos novos de Sifilis congénita em menores de | ano de idade para 0

Preencher o campo “ocupagio” em pelo menos 95% das notificacdes de agravos relacionados ao trabalho registradas no SINAN.

Reduzir casos novos de Aids em menores de 5 anos para 0.

Implementar e desenvolver a Vigilancia em Satide do trabalhador (VISAT) mantendo no minimo um responsavel técnico por esta vigilincia no municipio.

Ampliar o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de satide do Programa Bolsa Familia para 90%.

Atingir 100% o percentual de analises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos pardmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.

Manter a oferta de exames citopatologicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos em 100%.

Manter no minimo 2% da proporg¢io de amostras de dgua com presenca de Escherichia colo em Solucdes Alternativas Coletivas.

Manter a oferta de mamografia de rastreamento, realizadas em mulheres de 50 a 69 anos em 100%.

Manter no minimo 95% de registro de 6bitos com causa basica definida.

Manter a linha de cuidado a adolescentes na Unidade Basica de Satde, com cobertura de 100%, por meio do PSE.

Implantar o atendimento nutricional na rede basica de saide para coordenar e desenvolver agdes de promogdo da alimentacdo adequada e saudavel e o fortalecimento da seguranca alimentar e nutricional da

populacdo e dos alunos.

- Reduzir a mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais doengas cronicas ndo transmissiveis (doenca do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas respiratorias cronicas)

de 13 para 0.

Dispor de pelo menos 1 (um) farmacéutico, durante todo o tempo de funcionamento da farmécia, conforme estabelece lei vigente.

Instituir e revisar permanentemente, através do responsavel técnico, a relagido municipal de medicamentos essenciaiss-REMUNE.

Promover a integracdo dos profissionais da Assisténcia Farmacéutica na Atencdo Primaria a Satdde.

Atender no minimo 90% das dentncias recebidas na VISA municipal.

Dispor de no minimo 1(um) profissional de nivel superior como apoio técnico a equipe da VISA, conforme determinado em legislagdo especifica vigente.

Realizar anualmente o minimo de 80% de inspecdes nos estabelecimentos sujeitos a VISA.
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305 - Vigilancia - Ampliar cobertura vacinal do Calendario Nacional de Vacinagdo para criangas menores de 2 anos de idade- Pentavalente (3" dose), pneumocécica 10-valente( 2* dose), Poliomielite(3"dose) e Triplice Viral( 1* = 90,00

Epidemiologica dose), de 75% para 90%, promovendo assim a prevenc¢io de doencas.
Realizar no minimo 4 ciclos de visitas, com 80% de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da dengue. 4
Disponibilizar para 100% da populagio a imunizagdo HINI. 100,00
Manter o indice de infestag@o predial abaixo de 1% nos levantamentos de indice Rapido de Aedes aegypti (LIRAa), conforme legislacdo vigente. 1,00
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