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EDITAL N°5 DE 12 DE MARCO DE 2020
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2020
EDITAL DE ABERTURA N° 05/2020, DE 12 DE MARCO DE 2020.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE NUTRICIONISTA POR
PRAZO DETERMINADO

O MUNICIPIO DE LAGOA DOS TRES CANTOS, Estado do Rio Grande do Sul, através de
seu Prefeito Municipal, DIONISIO PEDRO WAGNER, no uso das atribuicdes que Ihe s&o conferidas
pela legislacéo vigente, objetivando a contratagdo de um (01) NUTRICIONISTA com carga horéria de
20 HORAS, por prazo determinado, para desempenhar as fungdes junto a Administracdo Municipal,
amparado pela Constituigio Federal e Consolidagéo das Leis Trabalhistas - CLT, TORNA PUBLICO a
realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital,
na Lei Federal 11.350/2006, na Lei Federal 13.595/2018 e no Decreto Municipal N° 006/2013 com as
alterages introduzidas pelo Decreto Municipal N° 010/2013.

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:
1.1- Compreende-se como Processo Seletivo Simplificado: a inscricdo, a classificacdo e a
contratagdo para o exercicio temporario das atribuicdes do emprego.

1.2- O Processo Seletivo Simplificado sera realizado por intermédio de Comissdo designada pela
Portaria N° 004/2018.

1.3- Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, "caput”, da Constituicdo Federal.

1.4- O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratacdo de um (1)
NUTRICIONISTA por prazo determinado, com carga horéaria de vinte (20) horas semanais com piso
salarial de R$ 2.723,14 (Dois mil, setecentos e vinte e trés reais e guatorze centavos), nos termos da lei,
bem como demais vantagens inerentes a0 emprego, para suprir necessidade emergencial junto ao
Servigo Publico Municipal de Saude, com as atribui¢fes descritas no Anexo | deste Edital.

1.4.1- A contratacdo do NUTRICIONISTA, objeto do presente Edital, podera ser extinta a
qualquer tempo, na hip6tese de extingdo dos motivos que deram origem as mesmas, da mesma forma,
qualquer das partes contratantes, podera, a qualquer tempo, rescindir a contratacdo, desde que
comunique a outra, com antecedéncia minima de quarenta e oito (48) horas.

1.4.2- A contratacdo decorrente do Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital, serd
de natureza administrativa, ficando assegurado ao contratado, os direitos e deveres previstos na
Consolidacdo das Leis Trabalhistas (CLT) e o sistema previdenciario serd o do Regime Geral de
Previdéncia.

1.5- O numero de vagas do presente Processo Seletivo Simplificado serd de uma (01) vaga
temporaria para o emprego/cargo de NUTRICIONISTA.

1.6- O edital de abertura do presente Processo Seletivo Simplificado ser4 publicado
integralmente no Quadro Mural Oficial da Prefeitura Municipal de Lagoa dos Trés Cantos/RS, no site
da Municipalidade, no minimo trés (3) dias antes do encerramento das inscri¢coes.

1.6.1- Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo
publicados no Quadro Mural Oficial da Municipalidade, no site oficial do Municipio
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1.7- Os prazos definidos neste Edital observardo o disposto no Art. 4° do Decreto Municipal N°
006/2013 com as alteracdes introduzidas pelo Decreto Municipal N° 010/2013.

1.8- O presente Processo Seletivo Simplificado consistira na aplicacdo de uma prova objetiva
que conterd 20 questdes de maltipla escolha, com 04 (quatro) opcdes de resposta cada.

2- DAS INSCRICOES:

- Periodo: 16 de marco de 2020 a 18 de marco de 2020.

- Local: As inscricBes ao Concurso Publico de que trata este Edital serdo somente de forma
pessoal junto a Secretarida da Administracdo, Fazenda e Planejamento de Lagoa dos Trés Cantos no
Horério de Atendimento.

- Horario de Atendimento: 07:30 as 11:30 e das 13:00 as 17:00.

2.1- Procedimentos para inscri¢ao:
2.2- Para fins de inscrigdo, o candidato devera preencher os dados no formulario especifico,
disponibilizado pelo Municipio de LAGOA DOS TRES CANTOS.

2.3- A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a t4cita aceitacdo das normas e
condi¢des estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.4- SO sera permitida uma inscrigdo por candidato.

2.5- As informacOes prestadas no formulério especifico serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo a Comissao exclui-lo deste Processo Seletivo Simplificado, se o preenchimento for
feito com dados incorretos, bem como, se constatado posteriormente serem inveridicas as referidas
informac0es.

2.6- O candidato somente sera considerado inscrito neste Processo Seletivo Simplificado, apds
ter cumprido todas as instrucfes descritas neste Edital.

2.7- A aceitagdo da inscricdo ndo desobriga o candidato de comprovar, a qualquer tempo,
quando solicitado, o atendimento a todos os requisitos e condigcdes estabelecidos neste Edital. O
candidato que ndo atender a solicitacdo terd sua inscricdo cancelada, sendo eliminado do Processo
Seletivo Simplificado.

2.8- A inscrigdo em desacordo com o presente Edital impossibilitard a participacdo no Processo
Seletivo Simplificado ou a contratag&o.

2.9- S&o requisitos para Inscrigéo:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) ter, no minimo dezoito (18) anos de idade completos, quando da contratacdo;

c) ndo ter contrato de trabalho anterior com o Municipio rescindido por justa causa;

d) ndo estar respondendo sindicancia junto ao Municipio;

e) Atender aos requisitos para a vaga a qual concorre e cumprir todas as determinacdes deste
Edital.

2.10- As inscri¢Oes serdo gratuitas.

2.11- E de inteira obrigago e responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, editais e
comunicados referentes ao presente Processo Seletivo Simplificado, os quais serdo divulgados e
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publicados mediante afixacdo no Quadro Mural e Site Oficial da Prefeitura Municipal de Lagoa dos
Trés Cantos/RS.

3- DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES:

3.1- Encerrado o prazo fixado pelo Item 2.1 deste Edital, a Comissao publicara no Quadro Mural
Oficial da Prefeitura Municipal, no site oficial do Municipio, no prazo de um (1) dia, Edital contendo a
relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas.

3.2- Os candidatos que ndo tiveram as suas inscri¢des homologadas, poderdo interpor recursos
escritos perante a Comissdo, no prazo de um (1) dia, mediante a apresentacdo das razdes que
ampararem a sua irresignacao.

3.3- No prazo de um (1) dia, a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisao,
hipotese na qual o nome do Candidato passara a constar no rol de inscri¢des homologadas.

3.4- Sendo mantida a decisdo da Comisséo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito Municipal
para julgamento, no prazo de um (1) dia, cuja decisdo devera ser motivada.

3.5- A lista final de inscricdes homologadas sera publicada na forma do item 3.1, no prazo de um
(1) dia ap6s a decisdo dos recursos.
4- DAS PROVAS:

4.1- DATA, LOCAL e HORARIO DA PROVA ESCRITA:

4.1.1- Data de realizacdo da prova escrita: 24 de Marco de 2020.

4.1.1.1- Caso haja necessidade o Municipio reserva-se o direito de indicar nova data para a realizacéo
da prova escrita e sera publicado por Edital.

4.1.2- LOCAL e HORARIO DA PROVA ESCRITA: Escola Municipal de Ensino Fundamental
Professora Eida da Silveira, sito a Rua Ervino Petry, n° 73, Lagoa dos Trés Cantos/RS. (Proximo
a Praca da Lagoa).

4.2- DA PROVA ESCRITA:
4.2.1- O concurso constara de prova ESCRITA para o emprego/cargo de NUTRICIONISTA
com base no contetido programatico constante no Anexo Il deste Edital.

4.2.1.1- A prova escrita sera de vinte (20) questbes objetivas de maltipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas A, B, C, D, compativeis com o nivel de escolaridade e terd o peso maximo de 20 (vinte)
pontos.

4.2.1.2- O conjunto da prova escrita é de carater eliminatdrio, sendo que serdo considerados
aprovados somente os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50,00 (cinquenta) pontos na
soma da nota da prova escrita, ou seja, minimo de 50% (cinquenta por cento) de aprovacéo.

4.3- DA PONTUACAO FINAL:
4.3.1- A nota final dos candidatos aprovados serd o somatério dos pontos obtidos na prova
ESCRITA para o emprego/cargo de NUTRICIONISTA.

4.3.2- A lista final de classificacdo das provas do concurso apresentara apenas 0s candidatos
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aprovados.

4.3.3- Em caso de empate na pontuacdo final o primeiro critério de desempate sera o
estabelecido no Estatuto do ldoso - Lei Federal n® 10.741/2003, arts. 1° e 27, paragrafo unico, onde
assegura as pessoas com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, que o primeiro critério de
desempate em concurso publico sera a idade, dando-se preferéncia ao candidato de idade mais elevada.

4.3.4 - Prevalecendo o empate, depois de utilizado o primeiro critério tera preferéncia candidatos
gue estiverem no efetivo exercicio da fungdo de Jurado, nos termos do Art. 440 do C6digo de Processo
Penal, mediante atestado fornecido pelo Poder Judiciario.

4.3.5 — Apos esta analise, ainda prevalecendo o empate, o desempate sera feito mediante sorteio,
a cargo da Comissdo Executiva, em data, local e horério a serem fixados pela comissdo e que serdo
publicados no quadro mural da prefeitura.

5- DA REALIZACAO DAS PROVAS:
5.1- Os candidatos deverdo estar no local das provas, com trinta minutos de antecedéncia,
munidos de seus documentos de identificacdo e caneta esferografica azul ou preta ponta grossa.

5.2- O candidato, terd duas horas para realizar a prova e ao termina-la devolvera ao fiscal da
sala, juntamente com o cartdo de respostas, o caderno de questbes, tendo em vista a obrigatoriedade de
arquivo no Municipio.

5.3- Sera permitido aos candidatos copiar as suas respostas, para conferéncia com o gabarito
oficial. As folhas para cépia serdo fornecidas pelo Municipio.

5.4- Por razBes de ordem técnica, de seguranga e de direitos autorais ndo serdo fornecidas copias
das provas a candidatos ou instituigdes de direito publico ou privado, mesmo apds o encerramento do
Processo.

5.5- No prazo estipulado no cronograma de datas, os candidatos interessados poderdo ter vista da
prova padrdo, sob fiscalizacdo, permitindo-se anotacdes.

5.6- Ao final das provas, os dois Gltimos candidatos deverdo permanecer no recinto, a fim de
acompanhar os fiscais até a coordenacdo para o lacre dos envelopes, sendo liberados quando
concluido.

5.7- Durante as provas ndo sera permitido ao candidato, sob pena de exclusdo do concurso:

| - comunicar-se com os demais candidatos ou com pessoas estranhas ao Concurso;

Il - consultar livros, cédigos, manuais, impressos ou apontamentos, bem como utilizar
instrumentos préprios, salvo os expressamente permitidos no Edital;

I11 - ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais, devidamente
acompanhado de Fiscal;

IV - portar-se inconvenientemente, perturbando, de qualquer forma, o bom andamento dos
trabalhos;

V - consulta de qualquer espécie, uso de calculadoras, reldgios, agendas telefonicas, pagers,
telefone celular, BIP, Walkman, gravador, fones de ouvido ou outro equipamento eletrénico, bem
como a pratica de quaisquer atos que fraudem o cardter competitivo do concurso, sob pena de seu
afastamento.
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6- DOS RECURSOS

6.1- Do gabarito oficial e da classificacdo preliminar dos candidatos, é cabivel recurso
enderecado @ Comisséo, uma unica vez, no prazo comum de um (1) dia.

6.2. O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as raz8es do pedido recursal.
6.3- Serd possibilitada vista da prova na presenca da Comisséo, permitindo-se anotagdes.

6.4- Havendo a reconsideracgdo da decisdo classificatoria pela Comissdo, o nome do candidato
passara a constar no rol de selecionados.

6.5- Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal
para julgamento, no prazo de um (1) dia, cuja decisdo devera ser motivada.

7. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO:

7.1- Transcorrido o prazo sem a interposi¢do de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comisséo encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologagéo, no
prazo de um (1) dia.

7.2- Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificacdo geral dos candidatos
classificados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

8- DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO

8.1- Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratagdo
pelo Prefeito Municipal, sera convocado o primeiro colocado, para, no prazo de dois (2) dias,
prorrogavel uma Unica vez, a critério da Administracdo Municipal, comprovar o atendimento das
seguintes condicdes:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) encontrar-se em pleno exercicio dos direitos civis e politicos;

c) ter, no minimo dezoito (18) anos de idade completo;

d) estar quite com as obrigacdes militares (candidatos do sexo masculino);

e) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

f) ndo ter contrato de trabalho anterior com o Municipio rescindido por justa causa;

g) ndo estar respondendo sindicancia junto ao Municipio;

h) copia dos seguintes documentos: RG, CPF, PIS/PASEP;

i) declaracdo de ndo acumulacédo de cargos, empregos ou fung@es publicas;

j) atestado médico emitido por médico do trabalho exarado pelo servigo oficial do Municipio, no
sentido de gozar de boa saude fisica, mental e psicolégica;

k) duas fotos 3x4 recente;

I) apresentar declaragdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Municipio;

m) ter ensino superior completo de Nutricionista com Registro no Respectivo Conselho de
Classe;

8.2- A convocacdo do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por telefone, meio
eletrbnico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

8.3- Ndo comparecendo o candidato convocado ou verificando-se 0 ndo atendimento das
condicbes exigidas para a contratacdo e previstas no Item 8.1, serdo convocados os demais
classificados, observando-se a ordem de classificacéo.
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8.4 - O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de dois (2) anos,
podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo.

8.5- No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo
contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos
classificados, observada a ordem classificatoria.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS:

9.1- Néo sera fornecido qualquer documento comprobatério de classificacdo do candidato,
valendo para esse fim a publicacéo do resultado final.

9.2- O presente Processo Seletivo tem carater eliminatério/classificatério.

9.3- Os candidatos classificados deverdo manter atualizados os seus enderecos.

9.4- Respeitada a natureza da fungdo temporaria, por razdes de interesse publico, podera haver a
readequacéo das condigdes definidas inicialmente neste Edital, conforme dispuser a legislagéo local.

9.5- Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo designada.

9.6- O candidato tera que realizar cursos de especializacdo na area quando designado pelo
municipio, com despesas a cargo do municipio.

Lagoa dos Trés Cantos/RS, 12 de Margo de 2020.

DIONISIO PEDRO WAGNER
Prefeito Municipal
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ANEXO |

CATEGORIA FUNCIONAL: NUTRICIONISTA
ATRIBUICOES:

a) DESCRICAO SINTETICA: Planejar e executar servicos ou programas de nutrigéo e de
alimentacdo em estabelecimentos do Municipio.

b) DESCRICAO ANALITICA: Planejar servicos ou programas de nutricio nos campos hospitalares,
de salde publica, educagdo e outros similares; organizar cardpios e elaborar dietas; controlar a
estocagem, preparacdo, conservacao e distribuicdo dos alimentos a fim de contribuir para a melhoria
protéica, racionalidade e economicidade dos regimes alimentares; planejar mini cursos de educacdo
alimentar; prestar orientacdo dietética por ocasido da alta hospitalar; responsabilizar-se por equipes
auxiliares necessarias a execugdo das atividades proprias do cargo; avaliar o comportamento dos
géneros e produtos alimenticios; avaliar o estado nutricional do cliente, a partir do diagndstico clinico,
exames laboratoriais, anamnese alimentar e exames antropométricos; realizar vigilancia nutricional;
integrar a equipe de vigilancia sanitaria; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profissao.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) HORARIO: 20(vinte) horas semanais;

b) OUTRAS: O exercicio do cargo podera exigir servigo externo, contato e atendimento ao publico e
prestacdo de servi¢o a noite, sabados, domingos e feriados, sujeito a plantdes, bem como o uso de
uniforme e equipamentos de protec¢do individual fornecido pelo Municipio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) INSTRUCAO: Ensino Superior Completo.
b) IDADE: Minima de 18 anos.
¢) HABILITACAO FUNCIONAL: Habilitagdo legal para o exercicio da profissio de Nutricionista.
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ANEXO 11

CONTEUDOS DA PROVA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE NUTRICIONISTA:

1. Fundamentos Basicos em Nutricdo Humana. 2. Nutricdo nas diferentes fases de vida: infancia,
adolescéncia, adulto, idoso. 3. Nutricdo Clinica: Principios e cuidados nutricionais nas enfermidades
do Sistema Digestério e Glandulas Anexas, Cardiovascular, Renal e das Vias Urinarias, Pulmonar,
Endécrino, Neurologico, Imunodeficiéncias e Neoplasias, Estresse Metabdlico, Alergias e
Intolerancias Alimentares. Nutri¢cdo e Cirurgia. Terapia nutricional. Salude oral e dental. Alimentos
Funcionais. Fitoterapia. Transtornos alimentares. 4. Nutricdo Enteral: indicacdo, técnica de
administracdo, preparo, distribuicdo, selecdo e classificagdo das formulas enterais. Nutricdo
Parenteral. 5. Nutricdo e Saude Publica. Politica Nacional de Alimentacdo e Nutricdo. Sistema de
Vigilancia Alimentar e Nutricional — SISVAN. Politicas e Programas de Atencdo a Saude:
Amamentacdo e Banco de Leite Humano. Bolsa Familia. Politica Nacional de Alimentacdo e
Nutricdo. Programa de Assisténcia Integral a Salide da Mulher, da Crianca e do Adolescente.
Atencdo Bésica na Obesidade, no Diabetes, no Envelhecimento e saude do ldoso, na doenca
cardiovascular, cerebrovascular e renal. 6. Administracdo dos Servicos de Alimentagdo e
Planejamento do Servico de Nutricdo e Dietética. 7. Nutricdo e Dietética. 8. Interacdo entre
medicamentos e nutrientes. 9. Seguranca Alimentar. 10. Controle higiénico-sanitario dos alimentos,
andlise de perigos e pontos criticos de controle (APPCC) e implantacdo do Manual de Boas Préticas
para Servicos de Alimentacdo. Higiene e Sanidade nas Unidades de Alimentacdo e Nutrigdo. 11.
Técnica Dietética: conceito, classificacdo e composi¢do quimica, caracteristicas organolépticas, 0s
grupos alimentares, selecdo, conservacdo, pré-preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos. Destino
do lixo e gestdo de residuos. Tecnologia Culinéria. Gastronomia. 12. Codigo de Etica Profissional do
Nutricionista

BIBLIOGRAFIA INDICADA:
1. BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Satde. Departamento de atengdo Basica.
Guia alimentar para a populacdo Brasileira. 2. ed. Brasilia: Ministério da satde, 2014. 156 p.

2. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. SECRETARIA DE VIGILANCIA EM SAUDE; Brasil.
Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Salde. Guia pratico de preparo de alimentos para
criangas menores de 12 meses que ndo podem ser amamentadas. Brasilia, DF, 2004. 48 p

3. BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Secretaria de Politica de Sadde. Organizacdo Pan
Americana da Salde. Guia alimentar para criancas menores de dois anos. Brasilia: Ministério da
Saude, 2002.152 p.

4. BRASIL. Ministério da Salde. Estratégias para o cuidado da pessoa com doenga crbnica: diabetes
mellitus. Brasilia: Ministério da Saude, 2013. (Cadernos de Atencédo Bésica, n. 36)

5. BRASIL. Ministério da Salde. Estratégias para o cuidado da pessoa com doenca cronica:
hipertensao arterial sistémica. Brasilia: Ministério da Saude, 2013. (Cadernos de Atencdo Baésica, n.
37)

6. BRASIL. Ministério da Saude. Saude da crianga: crescimento e desenvolvimento. Brasilia:
Ministério da Saude, 2012. (Cadernos de Atencédo Basica, n. 33)

7. BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Alimentagdo e Nutrigdo. Brasilia: Ministério
da Saude, 2012. (Série B. Textos Basicos de Saude)

8. CALIXTO-LIMA, L; REIS, N.T. Interpretacdo de Exames Laboratoriais Aplicados a Nutricdo
Clinica. Ed. Rubio.

9. COSTA, N.M.B; ROSA, C,0,B. Alimentos Funcionais. Ed. Rubio.
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10. CUPPARI, L. Nutricdo Clinica no Adulto. Guias de Medicina Ambulatorial e Hospitalar
Unifesp/Escola Paulista de Medicina. Ed. Manole.

11. EVANGELISTA, J. Tecnologia de Alimentos. Atheneu.

12. GOUVEIA, E.L.C. Nutricdo: Saude e Comunidade. Revinter.

13. ISOSAKI, M; CARDOSO, E; OLIVEIRA, A. Manual de Dietoterapia e Avaliacdo Nutricional.
Atheneu.

14. KRAUSE, M.S.; MAHAN, L.K. Alimentos, Nutri¢do e Dietoterapia. Roca.

15. MEZOMO, I.F.B. Os servicos de alimentagéo: planejamento e administracdo. Loyola.

16. NAKASATO, M; ISOSAKI, M. Gestdo de Servico de Nutricdo Hospitalar. Elsevier.

17. ORNELAS, L.H. Técnica Dietética - Selecdo e Preparo dos Alimentos. Atheneu.

18. RIBEIRO, S. Gestéo e Procedimento para Atingir Qualidade. Varella.

19. SOUTO, D.L; ROSADO, E.L. Contagem de Carboidratos. Ed. Rubio

20. SILVA, E.A. Manual de Controle Higiénico-Sanitario em Alimentos. Varella.

21. TEIXEIRA, S; CARVALHO, J.; BISCONTINI, T.; REGO, J.; OLIVEIRA, Z. Administracao
Aplicada as Unidades de Alimentacdo e Nutricdo. Atheneu.

22. TRIGO, V.C. Manual Préatico de Higiene e Sanidade nas Unidades de Alimentagdo e Nutrigao.
Varella.

23. VITOLO, M. R. Nutrigdo da Gestagédo ao Envelhecimento. 12 ed., Rubio. 2008.

24. WAITZBERG, D.L. Nutrigdo Oral, Enteral e Parenteral na Préatica Clinica. Atheneu.

25. WILLIANS, S.R. Fundamentos de Nutricdo e Dietoterapia. Artes Médicas.

PORTUGUES:

1. Andlise de texto - compreensdo e interpretagdo. 2. Figuras de linguagem. 3. Conotacdo e
denotacdo. 4.Coesdo e coeréncia textuais. 5. Ortografia. 6.Classes gramaticais: flex6es e emprego. 7.
Colocacéo pronominal. 8.VVozes verbais. 9.Concordancia verbal e nominal. 10. Regéncia verbal e
nominal. 11. Coordenacéo e subordinacdo: emprego das conjuncdes, das locugdes conjuntivas e dos
pronomes relativos. 12. Pontuacdo. 13. Acentuacdo grafica. 14.Sintaxe: frase, oracdo e periodo,
termos essenciais, integrantes e acessorios da oracdo. 15. Crase. 16. Fun¢des do QUE e do SE.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. TERRA, Ernani. Curso Pratico de Gramatica. Scipione.

2. LEDUR, Paulo Flavio. Portugués Prético. AGE.

3. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramética. FTD.

4. LEDUR, Paulo Flavio. Guia Préatico da Nova Ortografia. AGE.

5. Mini Aurélio - Dicionario da Lingua Portuguesa — Editora Positivo.

LEGISLA(;AO E CONHECIMENTOS GERAIS:

1. Lei Municipal n® 651/2005 - Dispde sobre o Regime Juridico dos servidores publicos: na integra.
2. Lei Orgénica do Municipio de Lagoa dos Trés Cantos e suas emendas: na integra. 3. Constituicéo
Federal de 1988, com as alteracBes introduzidas por suas Emendas Constitucionais: na integra. 4.
Conhecimentos gerais sobre: Economia, Cidadania, Meio Ambiente (aquecimento global; catastrofes
naturais; outros), Globalizacdo, Energia (petroleo; alcool, carvdo, elétrica e outras), Educacao,
Saude, Cultura (Mdsica, Literatura, Artes Visuais, Teatro) Esporte, Economia, Tecnologia, Prémio
Nobel, Blocos Econdmicos.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. Lei Municipal n° 651/2005.

2. Lei Orgénica do Municipio de Lagoa dos Trés Cantos

3. Constituicdo Federal de 1988.

4. Manuais, livros, revistas e apostilas relacionados com os contetidos indicados.



ANEXO Il
FICHA DE INSCRICAO PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO

EDITAL
N° 005/2020

Inscricdo N° (a ser preenchido pela administracao)

Cargo: NUTRICIONISTA

1. DADOS PESSOAIS:

1.1. Nome completo:

1.2 Filiacéo:

1.3 Nacionalidade:

1.4Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO:

2.1 Carteira de Identidade e drgdo expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica - CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secéo:

24 Numero do certificado de reservista:

2.5 Endereco Residencial:

2.6 Endereco Eletronico:

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:



